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O NAS
Fundacja Institute for Sport Governance
(ISG) została powołana w 2020 roku z
inicjatywy Grzegorza Botwiny. Od
początku swojej działalności koncentruje
się na promowaniu zasad dobrego
rządzenia w sporcie, społecznej
odpowiedzialności organizacji sportowych
oraz rozwoju kompetencji przyszłości
wśród liderów, działaczy i menedżerów
sportu.

Jako niezależny think tank, ISG prowadzi
działalność badawczą, edukacyjną i
ekspercką, wspierając federacje, kluby,
związki oraz instytucje publiczne w
budowaniu profesjonalnych i etycznych
struktur zarządzania. Fundacja aktywnie
uczestniczy w projektach krajowych i
międzynarodowych, dzieląc się wiedzą i
doświadczeniem w zakresie
nowoczesnego zarządzania, społecznej
odpowiedzialności oraz integracyjnej roli
sportu

Zespół ISG tworzą osoby od lat związane ze
środowiskiem sportowym — badacze,
eksperci i praktycy, których wspólnym
celem jest rozwój świadomego,
transparentnego i odpowiedzialnego
sportu. Dzięki współpracy z partnerami
akademickimi i instytucjami z całej Europy
Fundacja systematycznie wzmacnia swoją
pozycję jako centrum wiedzy i dobrych
praktyk w obszarze zarządzania sportem.

Naszą misją jest budowanie sportu
opartego na wartościach, wiedzy i
współpracy – takiego, który inspiruje, łączy i
przyczynia się do pozytywnych zmian
społecznych.
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WPROWADZENIE

WDRAŻANIE EUROPEJSKICH
STANDARDÓW DOBREGO RZĄDZENIA

(GOOD GOVERNANCE) 

Rok 2022 był dla Fundacji Institute for Sport Governance (ISG) okresem dynamicznego
rozwoju projektów międzynarodowych, budowania sieci partnerskiej w Europie i dalszego
umacniania pozycji organizacji jako niezależnego think tanku działającego w obszarze
dobrego rządzenia w sporcie, społecznej odpowiedzialności oraz rozwoju przyszłych liderów
sportu.

Działania realizowane w 2022 roku koncentrowały się na trzech głównych płaszczyznach, które
wyznaczały kierunek rozwoju Fundacji:

ISG promował nowoczesne, transparentne i
odpowiedzialne zarządzanie w organizacjach
sportowych. W ramach projektów Erasmus+ Sport
opracowywano narzędzia i rekomendacje
wspierające profesjonalizację federacji oraz
budowanie struktur opartych na etyce i
partycypacji.

BADANIA I PROMOCJA SPOŁECZNEJ
ODPOWIEDZIALNOŚCI SPORTU (CSR W

SPORCIE) 

Fundacja prowadziła analizy dotyczące wpływu
sportu na społeczeństwo, ze szczególnym
uwzględnieniem odpowiedzialności klubów wobec
lokalnych społeczności. ISG popularyzował ideę
sportu jako narzędzia solidarności, integracji i
zrównoważonego rozwoju.

ROZWÓJ KOMPETENCJI PRZYSZŁOŚCI
W ŚRODOWISKU SPORTOWYM 

istotnym elementem działalności była edukacja
młodych liderów, studentów i praktyków sportu.
ISG tworzył przestrzeń do zdobywania doświadczeń
międzynarodowych, rozwijania umiejętności
przywódczych, pracy zespołowej i krytycznego
myślenia — kompetencji niezbędnych do
zarządzania sportem w XXI wieku.

ISG kontynuował realizację pięciu projektów Erasmus+ Sport finansowanych przez Komisję
Europejską oraz organizował liczne wydarzenia edukacyjne, konferencje i badania. Rok 2022 był też
czasem rozwoju komunikacji eksperckiej i popularyzowania wiedzy — raporty i wystąpienia zespołu
ISG pojawiały się w mediach branżowych, akademickich i ogólnopolskich.



By acting in the present, we look to the future. Our vision is a world of sports where good
governance principles are widely applied, and management is responsible and sustainable,
considering the needs of the entire society.
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KLUCZOWE OBSZARY
DZIAŁALNOŚCI

A) DOBRE RZĄDZENIE
W SPORCIE — „GOOD

GOVERNANCE”

Działania ISG w 2022 roku skupiały się na
upowszechnianiu zasad przejrzystości, etyki i
efektywnego zarządzania w organizacjach
sportowych. Fundacja była zaangażowana w
realizację pięciu projektów w ramach programu
Erasmus+ Sport, obejmujących współpracę z
ponad 30 instytucjami w Europie, w tym z
ministerstwami sportu, federacjami krajowymi i
uniwersytetami.
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MISSION

VISION

By acting in the present, we look to the future. Our vision is a world of sports where good
governance principles are widely applied, and management is responsible and sustainable,
considering the needs of the entire society.

NAJWAŻNIEJSZE PROJEKTY
REALIZOWANE W 2022 ROKU

Projekt koordynowany przez ISG, którego celem
było opracowanie wspólnego Europejskiego
Kodeksu Dobrego Zarządzania w Sporcie
(European Code of Good Governance in Sport).

W 2022 roku zespół ISG opublikował dokument Baseline Report on Good Governance
Codes in Sport, stanowiący kompleksową analizę obowiązujących kodeksów w ośmiu
krajach europejskich oraz organizacjach międzynarodowych. Raport był punktem wyjścia do
stworzenia jednolitych standardów zarządzania dla federacji sportowych.

W ramach projektu przeprowadzono serię spotkań partnerów m.in. w Polsce, na Malcie i
Cyprze, a jego wyniki zaprezentowano podczas prestiżowej konferencji Play the Game 2022
w Odense, gromadzącej ekspertów i decydentów ze świata sportu.

Wśród partnerów projektu znaleźli się m.in. UCLan Cyprus, LUNEX University, Lietuvos
sporto federacijų sąjunga, SportMalta oraz Ministerstwo Kultury i Sportu Grecji. Projekt w
istotny sposób przyczynił się do rozwoju kompetencji zarządczych i wzmacniania etyki
organizacyjnej w sporcie.
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https://govsport.eu/wp-content/uploads/2024/06/Action-baseline-report.pdf
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Projekt poświęcony opracowaniu systemu
certyfikacji i narzędzi wspierających
transparentność w krajowych federacjach
siatkarskich.

W 2022 roku ISG uczestniczył w spotkaniach partnerów projektu w Bolonii i Rijece, podczas
których analizowano dobre praktyki zarządzania oraz opracowywano zestaw wskaźników
służących ocenie jakości zarządzania federacjami.

Inicjatywa miała charakter praktyczny — jej celem było stworzenie prostych i wiarygodnych
narzędzi wspierających federacje w procesie samodoskonalenia i wdrażania zasad good
governance.

Wśród partnerów znaleźli się m.in. Volleyball Austria, Scottish Volleyball, Hrvatski
odbojkaški savez, Lega Pallavolo Serie A oraz Cresta. Projekt wspierał rozwój kompetencji
instytucjonalnych i wymianę wiedzy między krajowymi federacjami, a jego efekty mają
zastosowanie również poza środowiskiem siatkarskim.
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Understanding, Evaluating and Improving Good
Governance regarding the Employment of
Athletes in Olympic Sports

Międzynarodowy projekt badawczy analizujący
systemy zatrudnienia sportowców olimpijskich
w Europie. 

Celem inicjatywy było lepsze zrozumienie warunków pracy sportowców, ich statusu
prawnego i możliwości rozwoju zawodowego po zakończeniu kariery.W czerwcu 2022 roku
ISG zorganizował w Warszawie konferencję „Zatrudnienie, wynagrodzenie i szanse
komercyjne sportowców dyscyplin olimpijskich”, która zgromadziła przedstawicieli
środowiska sportowego, akademickiego i medialnego.

Wśród panelistów znaleźli się m.in. olimpijki Aleksandra Shelton i Alicja Tchórz. Podczas
wydarzenia zaprezentowano raport Fact Report — Understanding the Employment
Relations of Athletes in Olympic Sports in Europe, stanowiący pierwsze w Europie tak
szerokie opracowanie porównawcze tego zagadnienia.

https://govsport.eu/pl/stan-pracy-sportowcow-uprawiajacych-sporty-olimpijskie-w-europie/?fbclid=IwY2xjawNTe2dleHRuA2FlbQIxMABicmlkETBOVDJiakQ2dVhmUXI0MGV6AR6SXjngSKLzmhyGNCFa3cnnrgE_V5IPDFZ3N0i-6Xk7TsmtHodwKjCNNXzrqQ_aem_foneWDxQR_5Dd3fnkOqdgA
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Empowering the Public Value of Sport through
Athletes as Role Models

Projekt koncentrujący się na społecznej
wartości sportu i roli sportowców jako liderów
pozytywnej zmiany.

W 2022 roku ISG współorganizował w Warszawie konferencję „Wpływ społeczny sportu
wyczynowego”, w ramach której zaprezentowano model MESSI opracowany przez Vrije
Universiteit Brussel, służący analizie wpływu sportu wyczynowego na społeczeństwo.

W projekcie uczestniczyły m.in. organizacje: VUB — Vrije Universiteit Brussel, Utrecht
University, Sport Evolution Alliance, Kinetic Analysis, Active Healthy Kids Global Alliance,
KIHU — Research Institute for Olympic Sports oraz krajowe komitety olimpijskie.

Celem działań było opracowanie i testowanie zestawu narzędzi ułatwiających organizacjom
sportowym skuteczne wykorzystywanie wizerunku sportowców w działaniach społecznych.
Inicjatywa promowała ideę sportu jako narzędzia integracji społecznej i edukacji
obywatelskiej.
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Projekt mający na celu opracowanie
Europejskiej Karty Społecznej dla wydarzeń
sportowych, określającej wspólne zasady
odpowiedzialności społecznej w organizacji
imprez sportowych w całej Unii Europejskiej.

Karta oparta została na wartościach Igrzysk Olimpijskich Paryż 2024 i stanowi wzorzec dla
organizatorów wydarzeń w zakresie etyki, zrównoważonego rozwoju, dostępności i
włączenia społecznego.

W projekcie uczestniczyły m.in. Komitet Organizacyjny Igrzysk Olimpijskich Paryż 2024,
Słoweński Komitet Olimpijski, włoska federacja siatkarska, a także eksperci i naukowcy
zajmujący się wpływem sportu na społeczeństwo.

ISG, jako partner projektu, odpowiadał za analizę i rekomendacje dotyczące wdrażania
standardów społecznej odpowiedzialności w praktyce organizacji sportowych.

Projekt wzmacniał społeczny wymiar sportu i promował postawy solidarności, równości
oraz współpracy międzynarodowej. Dzięki tym inicjatywom ISG wniósł istotny wkład w
kształtowanie standardów dobrego zarządzania w europejskim sporcie oraz w rozwój
praktyk o wysokim poziomie etycznym i organizacyjnym.
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B) SPOŁECZNA
ODPOWIEDZIALNOŚĆ

SPORTU I INKLUZYWNY
ROZWÓJ

W 2022 roku ISG prowadził intensywne
działania badawcze, analityczne i
popularyzatorskie w zakresie społecznej
odpowiedzialności sportu (CSR). Ich celem było
zrozumienie, jak polskie organizacje sportowe
— w szczególności kluby piłkarskie i piłki
ręcznej — wykorzystują sport jako narzędzie
integracji społecznej, solidarności i
zrównoważonego rozwoju.

Raporty „Odpowiedzialność społeczna klubów PKO BP Ekstraklasy i Fortuna 1 Liga”

ISG opublikował kolejną edycję analiz CSR w piłce nożnej, obejmującą sezon 2020/2021.
Badanie objęło kluby PKO BP Ekstraklasy i Fortuna 1 Ligi, koncentrując się na trzech
obszarach: społeczeństwo, środowisko, rządzenie.

Raport został opracowany we współpracy z Wydziałem Zarządzania Uniwersytetu
Warszawskiego, a jego autorami byli dr Grzegorz Botwina i dr Paweł Zembura.

https://govsport.eu/wp-content/uploads/2022/03/Analiza-odpowiedzialnosci-spolecznej-klubow-PKO-BP-Ekstraklasy-w-pandemii-2021_compressed.pdf
https://govsport.eu/wp-content/uploads/2021/12/Analiza_odpowiedzialnosci_spolecznej_Fortuna_1_liga_compressed.pdf
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Raport „Odpowiedzialność społeczna klubów
PGNiG Superligi i PGNiG Superligi Kobiet”

Było to pierwsze w Polsce opracowanie dotyczące
społecznej odpowiedzialności w piłce ręcznej —
dyscyplinie o rosnącym znaczeniu w sporcie
zawodowym.

Analizie poddano kluby PGNiG Superligi i PGNiG
Superligi Kobiet, koncentrując się na trzech
obszarach CSR: społeczeństwo, środowisko,
rządzenie.

Autorzy raportu (dr Paweł Zembura, dr Grzegorz
Botwina) wskazali, że temat odpowiedzialności
społecznej w wielu klubach dopiero zaczyna się
rozwijać, ale rośnie liczba organizacji świadomie
traktujących sport jako narzędzie budowania
wspólnoty i wzmacniania lokalnych więzi.

Współpraca ekspercka, popularyzacja wiedzy i komunikacja społeczna

Rok 2022 był czasem intensywnego zaangażowania ekspertów Institute for Sport
Governance w krajową i europejską debatę o społecznej roli sportu, odpowiedzialności
organizacji sportowych oraz znaczeniu dobrego rządzenia. Działania Fundacji łączyły wymiar
badawczy, ekspercki i edukacyjny, przyczyniając się do upowszechniania wiedzy w
środowisku sportowym i akademickim.

dr Paweł Zembura

wystąpił w programie „Ekstraklasa po godzinach” na antenie CANAL+ SPORT, omawiając
wnioski z raportu „Odpowiedzialność społeczna klubów PKO BP Ekstraklasy i Fortuna 1
Liga”,
był gościem audycji „Jeszcze więcej sportu” w Radiu TOK FM, gdzie opowiadał o
wynikach badań nad społeczną odpowiedzialnością klubów oraz o sytuacji zawodowej
sportowców w kontekście projektu EMPLOYS,
wziął udział w konferencji naukowej zorganizowanej przez Wydział Rehabilitacji
Akademii Wychowania Fizycznego Józefa Piłsudskiego w Warszawie, prezentując wyniki
analiz dotyczących aktywności fizycznej dzieci i młodzieży w Polsce w ramach projektu
Active Healthy Kids — Global Matrix 4.0.



był prelegentem podczas XV Dni Biznesu w Sporcie organizowanych przez Szkołę
Główną Handlową w Warszawie, prezentując wnioski z badań ISG i znaczenie etycznego
przywództwa w zarządzaniu sportem,
reprezentował ISG na konferencji Play the Game 2022 w Odense (Dania), gdzie
zaprezentował analizę kodeksów dobrego zarządzania w ramach projektu ACTION —
Governance Sport Codification Convergence,
wziął udział w międzynarodowych spotkaniach partnerskich w ramach projektów GO²
Volleyball i Athletes4Society, poświęconych profesjonalizacji zarządzania i społecznej
wartości sportu,
został zaproszony do współpracy z Komitetem Naukowym UNESCO Chair on
Governance & Social Responsibility in Sport (UCLan Cyprus), co potwierdziło uznanie
międzynarodowe ekspertów Fundacji.
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dr Grzegorz Botwina

Aktywność zespołu ISG w debacie publicznej i projektach europejskich

Eksperci Fundacji brali udział w wydarzeniach branżowych i naukowych, m.in.:
Sport Info Day 2022, organizowanym przez Komisję Europejską i Europejską Agencję
Wykonawczą ds. Edukacji i Kultury (EACEA), poświęconym współpracy i finansowaniu
projektów sportowych w ramach programu Erasmus+ Sport,
konferencji „Wpływ społeczny sportu wyczynowego” zorganizowanej w Warszawie w
ramach projektu Athletes4Society, poświęconej roli sportowców jako liderów
społecznych i wzorów do naśladowania,
wydarzeniach międzynarodowych w ramach projektów EMPLOYS i ACTION,
gromadzących przedstawicieli federacji, uczelni i organizacji sportowych z całej Europy.

Dzięki tym działaniom ISG konsekwentnie umacniał pozycję ekspercką w obszarze
społecznej odpowiedzialności sportu i dobrego rządzenia, a jednocześnie budował
przestrzeń dialogu między nauką, organizacjami sportowymi i mediami. Fundacja skutecznie
promowała wartości takie jak etyka, przejrzystość, solidarność i inkluzywność, wzmacniając
rolę sportu jako narzędzia edukacji i integracji społecznej.
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C) EDUKACJA, BADANIA
I ROZWÓJ

KOMPETENCJI
PRZYSZŁOŚCI

W 2022 roku Institute for Sport Governance
aktywnie wspierał rozwój kompetencji
zawodowych, naukowych i społecznych osób
związanych ze sportem, łącząc wiedzę
akademicką z praktyką zarządzania.
Działania Fundacji koncentrowały się na
tworzeniu przestrzeni do zdobywania
doświadczeń międzynarodowych, współpracy
międzysektorowej oraz kształtowaniu
umiejętności niezbędnych do skutecznego
zarządzania sportem w dynamicznie
zmieniającym się otoczeniu.

Udział w wydarzeniach naukowych i branżowych

Przedstawiciele ISG uczestniczyli w najważniejszych wydarzeniach akademickich i
eksperckich poświęconych przyszłości sportu i jego zarządzaniu:

XV Dni Biznesu w Sporcie organizowane przez Szkołę Główną Handlową w Warszawie
(marzec 2022 r.), podczas których dr Grzegorz Botwina przedstawił prezentację o
etycznym przywództwie i roli dobrego rządzenia w sporcie,
Sport Info Day 2022, zorganizowany przez Komisję Europejską i Europejską Agencję
Wykonawczą ds. Edukacji i Kultury (EACEA), poświęcony nowym możliwościom
współpracy i finansowania inicjatyw w ramach programu Erasmus+ Sport,
konferencja naukowa w Akademii Wychowania Fizycznego Józefa Piłsudskiego w
Warszawie, gdzie dr Paweł Zembura zaprezentował wyniki projektu Global Matrix 4.0 w
ramach sieci Active Healthy Kids Global Alliance, dotyczącego poziomu aktywności
fizycznej dzieci i młodzieży w Polsce.

Edukacja i wspieranie młodych liderów

W 2022 roku ISG aktywnie wspierał środowisko akademickie i studenckie, koncentrując się
na rozwoju kompetencji przywódczych i zawodowych młodych osób wchodzących do
sektora sportowego.
 
Fundacja współpracowała z uczelniami wyższymi w Polsce i Europie — w tym z Szkołą
Główną Handlową w Warszawie, Akademią Wychowania Fizycznego Józefa Piłsudskiego,
Uniwersytetem Warszawskim, LUNEX University (Luksemburg) oraz Vrije Universiteit
Brussel (Belgia) — tworząc przestrzeń do wymiany wiedzy i doświadczeń między
studentami, badaczami i praktykami sportu.
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ISG prowadził działania mentoringowe i edukacyjne skierowane do studentów i
młodych profesjonalistów:

wsparcie merytoryczne i patronat nad inicjatywami studenckimi, m.in. Dni Biznesu w
Sporcie SGH,
udostępnianie wyników raportów i analiz do celów dydaktycznych,
udział młodych badaczy w projektach Erasmus+ Sport (m.in. ACTION, EMPLOYS,
Athletes4Society) — w charakterze asystentów badawczych, tłumaczy i uczestników
międzynarodowych warsztatów,
organizacja otwartych spotkań i webinarów popularyzujących wiedzę o dobrym
rządzeniu i społecznej roli sportu, w tym seminariów towarzyszących projektom
Athletes4Society i ESCSE.

Dzięki tym działaniom ISG realnie przyczyniał się do kształtowania nowego
pokolenia liderów sektora sportowego — świadomych wartości,
przygotowanych do pracy w środowisku międzynarodowym i rozumiejących
znaczenie etyki oraz odpowiedzialności społecznej w zarządzaniu.

Fundacja, poprzez łączenie nauki, praktyki i wartości, konsekwentnie
budowała fundament dla nowoczesnego, odpowiedzialnego przywództwa w
polskim i europejskim sporcie.
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WSPÓŁPRACA
MIĘDZYNARODOWA I
PARTNERSTWA
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W 2022 roku Institute for Sport Governance kontynuował rozwój międzynarodowej sieci
współpracy, łączącej organizacje naukowe, sportowe i instytucje publiczne z całej Europy.
W minionym roku ISG współpracował z:

LUNEX University (Luksemburg) — partner w projekcie ACTION — Governance Sport
Codification Convergence,
Vrije Universiteit Brussel (Belgia) — partner w projekcie Athletes4Society,
Deutsche Sporthochschule Köln (Niemcy) — partner w projekcie EMPLOYS,
Edge Hill University (Wielka Brytania) — partner w projekcie EMPLOYS,
UCLan Cyprus (Cypr) — partner projektu ACTION oraz ośrodek współpracujący z ISG w
zakresie badań nad dobrym rządzeniem,
Universidade Europeia (Portugalia) — partner w projekcie EMPLOYS,
Sveučilište u Rijeci (Chorwacja) — partner projektu EMPLOYS,
Akademią Wychowania Fizycznego Józefa Piłsudskiego w Warszawie (Polska) —
partner przy projekcie Active Healthy Kids — Global Matrix 4.0,
Szkołą Główną Handlową w Warszawie (Polska) — współpraca przy wydarzeniu XV Dni
Biznesu w Sporcie,
SportMalta (Malta) — partner w projektach ACTION i ESCSE,
Ministerstwem Sportu Grecji — partner projektu ACTION,
Ministerstwem Sportu Bułgarii — partner projektu ACTION,
European Olympic Academies — partner projektu EMPLOYS,
EU Athletes — partner projektu EMPLOYS,
Komitetem Organizacyjnym Igrzysk Olimpijskich Paryż 2024 (COJO Paris 2024) —
partner projektu ESCSE — European Social Charter for Sport Events,
Słoweńskim Komitetem Olimpijskim (Olympic Committee of Slovenia) — partner
projektu ESCSE.

Ta rozbudowana sieć współpracy pozwoliła ISG wymieniać wiedzę i
doświadczenia w międzynarodowym gronie ekspertów, a także tworzyć i
wdrażać wspólne rozwiązania w zakresie dobrego rządzenia, społecznej
odpowiedzialności i rozwoju kompetencji przyszłości w sporcie.
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REZULTATY I ZNACZENIE
DZIAŁAŃ
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Rok 2022 był dla Institute for Sport Governance okresem wymiernych rezultatów i realnych
efektów międzynarodowej współpracy. Działania Fundacji przyniosły zarówno rezultaty
naukowe i eksperckie, jak i wzrost znaczenia ISG w środowisku sportowym w Polsce i
Europie.

Najważniejsze osiągnięcia 2022 roku obejmowały opracowanie i publikację
międzynarodowych raportów i analiz:

Baseline Report on Good Governance Codes in Sport — opracowany w ramach projektu
ACTION, stanowiący porównanie kodeksów dobrego zarządzania w sporcie w ośmiu
krajach europejskich,
Fact Report — Understanding the Employment Relations of Athletes in Olympic Sports
in Europe — przygotowany w ramach projektu EMPLOYS, poświęcony warunkom
zatrudnienia sportowców olimpijskich w Europie,
raporty „Odpowiedzialność społeczna klubów PKO BP Ekstraklasy i Fortuna 1 Liga” oraz
„Odpowiedzialność społeczna klubów PGNiG Superligi i PGNiG Superligi Kobiet” —
pierwsze w Polsce kompleksowe analizy CSR w sporcie zawodowym,
organizację wydarzeń międzynarodowych i naukowych:
konferencję „Zatrudnienie, wynagrodzenie i szanse komercyjne sportowców dyscyplin
olimpijskich” (Warszawa, 17 czerwca 2022 r.) w ramach projektu EMPLOYS,
konferencję „Wpływ społeczny sportu wyczynowego” (Warszawa, 13 września 2022 r.)
w ramach projektu Athletes4Society,
udział w konferencji Play the Game 2022 w Odense (Dania), podczas której ISG
prezentował wyniki projektu ACTION,
udział w spotkaniu partnerów projektu GO² Volleyball w Rijece (Chorwacja),
rozszerzenie sieci partnerstw międzynarodowych, obejmującej uczelnie i organizacje z
ponad dziesięciu krajów
zwiększenie widoczności i rozpoznawalności ISG w środowisku sportowym i
akademickim w Polsce oraz w instytucjach europejskich,
zaangażowanie młodych badaczy i studentów w projekty Erasmus+ Sport, co
przyczyniło się do rozwoju kompetencji przyszłych liderów sektora sportowego i
budowania społeczności skupionej wokół idei dobrego rządzenia i odpowiedzialności w
sporcie.

Rezultaty osiągnięte w 2022 roku potwierdzają, że ISG skutecznie realizuje
swoją misję łączenia nauki, praktyki i wartości w sektorze sportowym, a także
wzmacnia pozycję Polski jako aktywnego uczestnika europejskich procesów
reform i profesjonalizacji zarządzania w sporcie.
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 PODSUMOWANIE
Rok 2022 stanowił dla ISG okres
intensywnego rozwoju, umacniania pozycji
eksperckiej i budowania europejskich
standardów zarządzania w sporcie.

Fundacja zrealizowała szereg inicjatyw
wpisujących się w idee Kompetencji
przyszłości i Inkluzywnego rozwoju,
przyczyniając się do profesjonalizacji,
społecznej odpowiedzialności i
solidarności w środowisku sportowym.

Dzięki zaangażowaniu zespołu, partnerów i
wolontariuszy, ISG konsekwentnie
realizował swoją misję — budować sport
oparty na wartościach, wiedzy i współpracy.



InstituteSG

Institute for Sport Governance

info@govsport.eu 

WIĘCEJ
Jeśli chcesz nawiązać współpracę, dowiedzieć się więcej o naszej działalności lub podzielić
się swoimi inicjatywami w obszarze zarządzania sportem — skontaktuj się z nami i obserwuj
nasze media społecznościowe.
Razem działajmy na rzecz profesjonalizacji sportu!

O NAS

Institute_SG

govsport.eu

https://twitter.com/Institute_SG
https://www.facebook.com/InstituteSG/
https://www.linkedin.com/company/institute-for-sport-governance/
http://govsport.eu/
https://www.facebook.com/InstituteSG/
https://twitter.com/Institute_SG

